RESOLUGCAO N° 232, DE 20 DE MARGO DE 2001

Regulamenta, no &mbito do Conselho e da Justica Federal de Primeiro e Segundo Graus, a
concessdo dos adicionais pelo exercicio de atividades insalubres ou perigosas e pela prestacdo de
servico extraordinario, bem como do adicional noturno.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL, no uso de suas atribuicGes

legais e tendo em vista o decidido no P.A. n® 1993240235, em sessdo de 09 de marco de 2001, resolve:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Os adicionais pelo exercicio de atividades insalubres ou perigosas e pela prestacdo de servigo
extraordinario, bem como o adicional noturno serdo concedidos aos servidores do Conselho e da

Justica Federal de Primeiro e Segundo Graus na conformidade desta Resolucéo.

CAPITULO II
DOS ADICIONAIS
SECAO |
DOS ADICIONAIS DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE

Art. 2° Os servidores publicos federais efetivos que trabalhem com habitualidade em locais insalubres
ou em contato permanente com substancias tdxicas, radioativas ou com risco de vida, no
Conselho e na Justica Federal de Primeiro e Segundo Graus, tém direito a um adicional sobre o

vencimento do cargo efetivo.

8 1° S3o consideradas atividades ou operacdes insalubres aquelas que, por sua
natureza, condi¢cbes ou metodos de trabalho, exponham os servidores a agentes
nocivos a saude, acima dos limites de tolerancia fixados em razdo da natureza e
da intensidade do agente e do tempo de exposicdo aos seus efeitos.

8 2° Sdo consideradas atividades ou operacGes perigosas aquelas que, por sua
natureza ou métodos de trabalho, impliquem o contato permanente com

inflamaveis, explosivos ou eletricidade em condig¢des de risco acentuado.

8 3° Habitualidade, para os fins desta Resolucéo, é a relacdo constante do servidor,
inerente as atribuicdes do seu cargo, com os fatores que ensejem a percepg¢do do

adicional.



§ 4° Cabe a Administracdo, de oficio ou mediante requerimento do servidor, solicitar

pericia para constatagdo da insalubridade ou periculosidade.

Art. 3° A caracterizagdo e a classificacdo da insalubridade ou periculosidade, na forma da
regulamentacdo aprovada pelo Ministério do Trabalho, far-se-do através de pericia a cargo de

médico do trabalho ou engenheiro do trabalho registrados no Ministério do Trabalho.
Paragrafo unico. O laudo pericial deveré indicar:
| — o local de exercicio e o tipo de trabalho realizado;
Il — 0 agente nocivo a saude ou o identificador do risco;
Il — o grau de agressividade ao homem, especificando:
a) limite de tolerancia conhecida quanto ao tempo de exposi¢do ao agente nocivo;
b) verificacdo do tempo de exposicdo do servidor aos agentes agressivos;

IV — a classificacdo dos graus de insalubridade e de periculosidade, com os
respectivos percentuais aplicaveis ao local ou atividade objeto de exame;

V - as medidas corretivas necessarias para eliminar ou neutralizar o risco, ou

proteger contra seus efeitos.

Art. 4° Os adicionais de insalubridade e periculosidade serdo concedidos a partir da lotacdo do
servidor no local j& periciado ou de sua designacdo para executar atividade ja objeto de pericia,

observado o disposto no art. 3°.

Art. 5° O pagamento do adicional somente serd efetuado a vista do exercicio do servidor e de portaria
ou procedimento pertinente de concessdo da vantagem, bem assim do correspondente laudo
pericial, cabendo a unidade de pessoal conferir a exatiddo desses documentos antes da efetiva

autorizacao da despesa.

Paragrafo Unico. Considerar-se-d0 como de efetivo exercicio, para fins de percepcao
dos adicionais de insalubridade e periculosidade, exclusivamente, 0s

afastamentos em virtude de:
| — doacdo de sangue;
Il — alistamento eleitoral;

111 — casamento;



IV - falecimento do cdnjuge, companheiro, pais, madrasta ou padrasto, filhos,

enteados, menor sob guarda ou tutela e irméos;
V — férias;
VI - participagdo em programa de treinamento regularmente instituido;
VII - juri e outros servigos obrigatorios por lei;
VIII - licenca:
a) & adotante e a paternidade;
b) para tratamento da propria salde, até 2 (dois) anos;
¢) por motivo de acidente em servigo ou doenca profissional.

Art. 6° O servidor gue tiver direito aos adicionais de insalubridade e periculosidade devera optar por
um deles.

Art. 7° Os adicionais de insalubridade e periculosidade serdo calculados com base nos seguintes
percentuais:

| — cinco, dez e vinte por cento, no caso de insalubridade nos graus minimo, médio e

méaximo, respectivamente;

Il — dez por cento, no caso de periculosidade e no de trabalhos com raios X ou

substancias radioativas.

Paragrafo Unico. Os percentuais fixados neste artigo incidem sobre o vencimento do
cargo efetivo.

Art. 8° Serd alterado ou suspenso o pagamento do adicional de insalubridade ou periculosidade
mediante nova pericia, quando:

| — ficar comprovada a reducéo ou eliminacdo da insalubridade ou dos riscos;

Il — ocorrer protegdo contra os efeitos de insalubridade;

Il — cessar o exercicio no trabalho que deu origem ao pagamento do adicional.

Art. 9° Havera permanente controle das atividades de servidores em operacfes ou locais considerados
insalubres ou perigosos.



8 1° A servidora gestante ou lactante sera afastada, enquanto durar a gestacdo e a
lactacdo, das operacOes e locais previstos neste artigo, exercendo suas

atividades em local salubre ou em servico ndo-perigoso.

8 2° As condicdes de insalubridade e de periculosidade serdo verificadas anualmente,

ou quando se fizer necessario, mediante nova pericia.

§ 3° Serdo adotadas medidas necessarias a redugdo ou a eliminacao da insalubridade

e dos riscos, bem assim a protecéo contra os respectivos efeitos.

8 4° Verificada qualquer uma das hipoGteses enumeradas no 8 3° deste artigo, a

autoridade competente solicitara que se realize nova inspecéo.

Art. 10. Os locais de trabalho e os servidores que operam com raios X ou substancias radioativas serdo
mantidos sob controle permanente, de modo que as doses de radiacdo ionizante ndo ultrapassem o

nivel maximo previsto na legislacao prépria.

Paragrafo Unico. Os servidores de que trata este artigo serdo submetidos a exames

médicos a cada 6 (seis) meses, a serem custeados pela Administragéo.

Art. 11. Os adicionais de insalubridade e periculosidade ndo se incorporam aos proventos de

aposentadoria.

SECAO II
DO ADICIONAL POR SERVICO EXTRAORDINARIO

Art. 12. Sera remunerado o servico extraordinario prestado pelo servidor ocupante de cargo efetivo,
que sO podera ser autorizado para atender a situagdes excepcionais e temporérias, devidamente

justificadas.

§ 1° Cabera ao titular da unidade interessada apresentar justificativa da necessidade
do servigo extraordinario, acompanhada da rela¢cdo nominal dos servidores que

0 executardo, sob pena de indeferimento.

§ 2° A proposta de servigo extraordinario devera ser encaminhada pelo titular da
unidade ao setor de Recursos Humanos, para analise, com antecedéncia minima
de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data de inicio da realizacdo do servico, salvo

a impossibilidade de observancia desse prazo.



§ 3° A autorizacdo de que trata 0 8§ 1° deste artigo estard condicionada a

disponibilidade orcamentaria.

Art. 13. O servico extraordinario serd autorizado pelo Secretario-Geral, no Conselho da Justica
Federal; Presidente ou Diretor-Geral, nos Tribunais Regionais Federais; Diretor do Foro ou
Diretor da Secretaria Administrativa ou Diretor da Secretaria-Geral, nas Se¢6es Judiciarias, aos
quais compete reconhecer a necessidade de sua prestacdo e a situagdo excepcional e temporaria
de que trata o art. 74 da Lei n®8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Art. 14. A base de célculo do adicional de horas extras serd a remuneracdo mensal do servidor,

excluidos o adicional de férias e a gratificacdo natalina.

Art. 15. Sera considerado como servi¢o extraordinario aquele que exceder a jornada de trabalho

estabelecida pelo 6rgao, ressalvado o horario especial.

Paragrafo Unico. A prestacdo do servico extraordinario ndo podera exceder 2 (duas)
horas diarias nos dias Uteis, 44 (quarenta e quatro) mensais e 134 (cento e trinta

e quatro) anuais.

Art. 16. O valor da hora extraordinaria sera calculado dividindo-se a remuneracdo mensal do servidor
pelo resultado da multiplicacdo do nimero de horas da jornada diaria por trinta, com os seguintes

acréscimos:

a) cinqlienta por cento, em se tratando de hora extraordinaria em dias Uteis ou nos

sdbados;
b) cem por cento, no caso de hora extraordinaria prestada em domingos e feriados.

Art. 17. A prestacdo de servico extraordinario aos sabados, domingos e feriados somente serd admitida

nos segu intes casos:

| — para realizacdo de atividades essenciais que ndo possam ser exercidas em dias
Uteis;
Il — para eventos que ocorram nesses dias, desde que seja impossivel adotar escala de

revezamento ou realizar a devida compensacao;

1l - quando ocorrerem situagdes que requeiram reparos inadidveis e imediato

atendimento e sejam decorrentes de fatos supervenientes.



8 1° Nas situacOes enquadradas nos incisos | e Il deste artigo, a proposta devera
conter, ainda, data e horario da prestagdo dos servi¢os, bem como as tarefas a

serem executadas pelo servidor.

§ 2° A prestagdo de servico extraordindrio nos dias a que se refere o caput deste
artigo ndo podera exceder a jornada didria normal fixada para os dias Uteis

somada ao limite diério estabelecido no paragrafo tnico do art. 15.
Art. 18. O servidor somente podera prestar servigo extraordinario na unidade em que estiver lotado.

Paragrafo unico. Para colocacdo em dia de tarefas especificas e mediante plano de
esforco concentrado, o servidor podera, excepcionalmente, realizar servico
extraordinario em outra unidade, desde que haja concordancia de sua chefia

imediata.

Art. 19. A ficha individual de fregliéncia de servigco extraordinario (Anexo), devidamente preenchida,
atestada pela chefia imediata do servidor e pelo titular da unidade interessada deverad ser
encaminhada a unidade de Recursos Humanos até o 2° dia Gtil do més subseqiiente ao da

prestacao do servico.

Art. 20. E defeso o pagamento de servico extraordinario a quem exerca cargo em comissio ou fungio

comissionada.

SECAO Il
DO ADICIONAL NOTURNO

Art. 21. O servigo noturno, prestado em horéario compreendido entre 22 (vinte e duas) horas de um dia
e 5 (cinco) horas do dia seguinte, terd o valor por hora acrescido de 25% (vinte e cinco por cento),

computando-se cada hora como cingienta e dois minutos e trinta segundos.

8 1° Para os efeitos de que trata o caput deste artigo, considerar-se-ao as fracfes de

hora.

§ 2° Em se tratando de servico extraordinario, o acréscimo de que trata este artigo

incidira sobre a remuneracdo prevista no art. 16 desta Resolucdo.

8 3° Os servidores que trabalham em sistema de revezamento terdo direito ao

adicional de que trata este artigo.



Art. 22. Nédo serd permitido o pagamento de adicional noturno a servidor que exergca cargo em

comisséo ou funcdo comissionada.

CAPITULO 1l
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 23. As duvidas e casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho da Justica Federal.
Art. 24. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 25. Revogam-se a Resolugéo n® 122, de 26 de abril de 1994, a Resolucéo n° 127, de 11 de outubro

de 1994, a Resolucdo n° 163, de 27 de maio de 1996, e demais disposi¢cdes em contréario.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Ministro PAULO COSTA LEITE

Presidente

Publicada no Diério da Justi¢a Secédo 1
em 27/03/2001 — pag. 319 Cad. Elet.
Retificada no Diéario da Justica Sec¢do 1
em 30/03/2001 — pag. 502 Cad. Elet.

Retificacéo

Na Resolucdo n° 232, de 20 de marco de 2001, publicada no Diario da Justica de 27/03/2001, Secdo 1,
caderno eletrénico, pags. 319 e 320, onde se 1&: “Art. 2° Os servidores publicos federais efetivos que
trabalhem com habitualidade ...”, leia-se: “Art. 2° Os servidores publicos federais que trabalhem com
habitualidade ...”.



- ANEXO -

FICHA INDIVIDUAL DE FREQUENCIA DE SERVICO EXTRAORDINARIO

Unidade:

Més/Ano:

Nome:

Matricula;

Dia

Dia da
Semana

Inicio

Término

Inicio

Término

Horas
Extras

Assinatura do
Servidor

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

Total de Horas Dias Uteis e Sabados:
Total de Horas Domingos e Feriados:
Total de Horas Extraordinarias:

de

de

Atesto/Carimbo da Chefia Imediata




