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ANEST sob nova direcao

FOTO 01 - Presidente da ANEST — Engenheiro de
Seguranca do Trabalho — Benvenuto Gongalves Junior.

FALA DO PRESIDENTE

Como presidente da ANEST recém empossado dedico
minha gestdo ao profissional em Engenha ria de Seguran-
ca do Trabalho, que desempenha suas atribuicGes com
muito sacrificio, com atuacdo em diversos ramos da ativi-
dade econbmica, e tem como papel fundamental contribuir
para a preservacdo da salde e da integridade fisica dos
trabalhadores nos ambientes laborais, local esse onde

passam a maior parte da sua vida.

Quando pensamos nesta profissdo estamos nos referindo
a Engenharia das Engenharias. Nossa formacéo é poliva-
lente, ou seja, temos solugéo para todos os desvios que

comprometem a salde e a integridade fisica do trabalha-

dor. Temos que reconhecer os riscos das atividades,
quantificar e adotar medidas de controle como forma de
neutralizar ou eliminar o risco. Posso afirmar ser a mais
complexa de todas as engenharias, pois 0 FOCO MAIOR
E O SER HUMANO.

A mais recente edicdo do Anuario Estatistico do Ministério
da Previdéncia e Assisténcia Social-MPAS, referente a
2015 (divulgada em dezembro de 2016), nos informa que
ocorreram 612.632 acidentes do trabalho (inclusos: tipi-
cos, doencas ocupacionais e trajetos), 11.028 incapacida-
des permanentes (mutilacdes) e 2.502 ébitos. Ou seja: 50
TRABALHADORES, A CADA DIA, NO BRASIL, NAO RE-
TORNAM MAIS AO TRABALHO NO DIA SEGUINTE, pois
estdo mortos ou mutilados. ISSO, DIARIAMENTE.

Para enfrentar tal situacdo, € preciso implementar uma
CULTURA DE PREVENCAO envolvendo empregadores,
trabalhadores e sociedade. Esse é um momento de refle-
xdo e tomada de decisdo. Estamos vivenciando uma
GUERRA INVISIVEL. Quem paga é a sociedade, por
meio de impostos. Nessa guerra, todos perdem.

ASSIM, PROPOMOS A CRIACAO DE UM FORUM NA-
CIONAL PERMANENTE, COORDENADO PELO MINIS-
TRO DO TRABALHO, COM REUNIOES DE CARATER
TRIMESTRAL, REUNINDO A COMISSAO TRIPARTITE
EM SST- CTSST, CRIADA PELO DECRETO 7.602 / 2011
(PNSST), BEM COMO AS ENTIDADES DE CLASSE EM
SST (ESPECIALISTAS NESSA AREA, QUE FICARAM
DE FORA DA COMISSAO TRIPARTITE DE SAUDE E
SEGURANCA NO TRABALHO (CTSST).

Esse Forum Nacional seria a Unica saida para esse PAC-

TO NACIONAL, que contemplaria a imensa sociedade



brasileira que ficou de fora das principais discussées naci-
onais pertinentes. Por isso mesmo o Projeto Politica Naci-
onal de Seguranca e Salde do Trabalhador — PNSST esta
empacado, ndo anda e a sociedade ficou fora do proces-

SO.

No ambito regional, precisamos criar duas FRENTES
PARLAMENTARES DE SST, NA CAMARA DOS VEREA-
DORES E NA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA ESTADUAL,
SOBRE SEGURANCA E SAUDE DOS TRABALHADO-
RES.

A minha expectativa € muito otimista, apesar de saber que
esta serd uma longa caminhada e de trilhas dificeis. Mas,
gracas a Deus estou aqui, ocupando este cargo, com esta
consciéncia. Seguirei na fé de que cumpriremos nosso
objetivo, pois tenho a certeza de que seguiremos de méos

dadas, j& que nossos objetivos sdo comuns.

Benvenuto Goncalves Junior

AIEST sob nova direcéo

FOTO 02 - Presidente da AIEST — Engenheiro de
Seguranca do Trabalho — Francisco Edison Sampaio.

FALA DO PRESIDENTE

A AIEST é uma entidade civil que objetiva difundir a
Engenharia de Seguranca do Trabalho nos paises das
Américas, sobretudo na América Latina, bem como em
Portugal e Espanha, com vista a colaborar com a
construcdo de uma cultura prevencionista que se traduza
na humanizagdo das atividades laborais, na iniciativa
privada e no servigo publico, reduzindo substancialmente
os acidentes e doengas do trabalho que, em muitos casos,
provocam mortes de trabalhadores.

Para dar sentido a sua missdo, a AIEST tem por
estratégia, dentre outras acles: a) realizar intercambio
técnico e cientifico com a Organizagdo Internacional do
Trabalho (OIT) e demais Organiza¢gbes Mundiais, na éarea,
bem como criar e buscar a integracdo com as
Associac6es Nacionais dos Paises Membros, ligadas a
Engenharia de Seguranca do Trabalho e entidades
equivalentes; b) colaborar com o poder publico na
formulacéo de politicas de seguranca e saude no trabalho
(SST), e c) organizar eventos técnicos nacionais e
internacionais para discussdo de temas relevantes de
SST.

Esta gestdo que se inicia (2017/2020) tem como
prioridade consolidar o carater internacional da AIEST,
sendo assim, pretendemos estar presentes nos féruns e
eventos de SST nos paises membros da entidade;
melhorar o relacionamento com a OIT, na discusséo de
assuntos de SST considerados importantes na atualidade;
constituir o maximo de representantes (vice-presidentes)
nos paises integrantes da entidade. Queremos dar
destague a um evento que intencionamos realizar no
segundo semestre de 2018, em Portugal. Trata-se da
Conferéncia Ibero-americana de Engenharia de
Seguranc¢a do Trabalho. A realizacdo desse evento é da
maior relevancia para nés, como um momento importante
para reposicionar a AIEST na cena internacional.
Esperamos contar com os colegas Engenheiros de
Seguranca do Trabalho nessa jornada, bem como os

demais profissionais da area de SST.

Francisco Edison Sampaio



ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE
ELEICAO DAS DIRETORIAS DA
ANEST E DA AIEST

Em 14 de agosto de 2017 o Presidente da Associacdo
Nacional de Engenharia de Seguranca do Trabalho -
ANEST, Eng. José Leandro da Silva Neto convocou
eleicbes em conformidade com o Estatuto da ANEST,
cuja Assembléia Geral Extraordinaria, realizada no
Auditério do SEBRAE-PB, na rua Joaquim Pires Ferreira,
s/n, Bairro dos Estados, Jodo Pessoa-PB, com inicio no
dia 20 de setembro de 2017, teve a finalidade de eleger a
Diretoria Executiva e Conselho Fiscal da ANEST.

Foi eleito para presidente o Eng. Benvenuto Gongalves
Junior, Diretoria Executiva e Conselho Fiscal com
mandato em 01 de janeiro de 2018 (posse) a 31 de
dezembro de 2020 (encerramento da gestao).

Também foi eleito o Presidente e Diretoria da Associacao
Internacional de Engenharia de Seguranca do Trabalho —

AIEST.
DIRETORIA ELEITA DA ANEST

Mandato: 1° de janeiro de 2018 - Posse e Término em 31
de dezembro de 2020.

Presidente: Benvenuto Gongalves Junior
1° Vice - presidente: José Delfino da Silva Lima

Diretora Administrativa: Maria Aparecida R. Estrela
Vice - Diretor Administrativo: Nizio José Cabral

Diretor Financeiro: Abias Vale de Melo
Vice - Diretor Financeiro: Audenor Marinho de Almeida

Diretor Técnico: Elizabeth Spengler Cox de Moura Leite
Diretor de Relagdes Publicas: Cristovam Lins Filho

Diretor Institucional: Lucio Vieira de Brito
Diretor de Eventos: Raimundo Cicero Aradjo Montenegro
Diretor Regional Nordeste: Edvaldo Nunes da Silva Filho
Diretor Regional Sul: Helécio Dutra de Almeida

Diretor Regional Centro Oeste: Milton Alves Ribeiro
Diretor Regional Sudeste: Mauricio Cardoso Silva

Membros do Conselho Fiscal

1° Membro Titular: Francisco de Assis Carvalho
Suplente: Edmar de Lima Gusmao

2° Membro Titular: Raimundo Rocha Matos Junior
Suplente: Edmilson Alter Campos Martins

v

o <
—
S
7
7
7
7
7,
7
7
7
7

FOTO 03 — da direita para a esquerda: Professor Edwar
Abreu Gongalves, Diretor Regional Nordeste - Edvaldo
Nunes da Silva Filho, Conselheiro do CREA -AC e agora
Diretor da Mutua José Carlos Martins da Silva, José
Leandro da Silva - ex-presidente da Anest e Benvenuto
presidente empossado.
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FOTO 04 - Diretora Administrativa da Anest - Maria
Aparecida Estrela, presidente da Anest e Vice Diretor
Financeiro da ANEST - Audenor Marinho de Almeida.

FOTO 05 — Registro parcial da Assembléia Geral de



SOLENIDADE EM COMEMORAGAO AO DIA
DO ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO
TRABALHO E POSSE DA
DIRETORIA DA ANEST

FOTO 06 — Abertura da solenidade de posse da Diretoria
Executiva da ANEST e homenagem em alusdo ao dia dos
Engenheiros de Seguranca do Trabalho — 27 de novembro.

Em alusédo ao Dia do Engenheiro de Seguranca do
Trabalho, comemorado em 27 de novembro, e a
ascensdo do engenheiro Benvenuto Gongalves
Janior a presidéncia da Associacdo Nacional de
Engenharia de Seguranca do Trabalho - ANEST, a
Camara Municipal de Natal realizou na manha do dia
04 de dezembro uma solenidade proposta pela
vereadora Ana Paula de Aratjo. Participaram
vereadores, representantes da Prefeitura do Natal,
do Governo do Estado, do Conselho e Regional de
Engenharia e Agronomia (CREA-RN), engenheiros e
técnicos de seguranca do trabalho.

Na ocasido, a parlamentar destacou a importancia
dos profissionais de seguranca do trabalho para
todos os trabalhadores, independente da area de
atuacéao,
presidente da ANEST, que recebeu diploma de
reconhecimento,
natalense.

e enfatizou a competéncia do novo
outorgado pelo legislativo
“‘Doutor Benvenuto tem uma conduta
exemplar pela dedicacado e seriedade respeitada no
segmento, com larga experiéncia profissional e
competéncia técnica. Como presidente, estardo sob
responsabilidade
aprimoramento do
engenheiros de

Aproveitamos o

sua acbes importantes para
trabalho e integridade dos
seguranca do
ensejo para homenagear e

reconhecer o trabalho dos profissionais dessa area

trabalho.

em defesa do trabalho do povo brasileiro,

parabenizando os engenheiros pelo transcurso do
seu dia”, declarou Ana Paula.

“Benvenuto € engenheiro Agronomo e de
Seguranca do Trabalho e j4 esteve a frente da
Associacdo dos Engenheiros de Seguranca do
Trabalho do estado (AEST/RN), j& atuou no CREA
como inspetor, conselheiro e Diretor Regional
Nordeste da ANEST. A partir do proximo més
assume o cargo de Presidente da diretoria executiva
da ANEST no triénio 2018-2020".

Declarou Benvenuto, “Recebo com muita honra esta
homenagem, este reconhecimento da Céamara
mostra que a engenharia da seguranca do trabalho
estd ocupando seu espago e € importante estar
participando das discussdes em nivel nacional.
Temos o desafio de unir a classe, visto que o pais é
grande, mas organizaremos este debate junto as
associacoes para elevar a engenharia de seguranca

do trabalho a um novo patamar”.

FOTO 07 — Presidente Benvenuto recebendo homenagem
da Camara Municipal de Natal.

FOTO 08 — Benvenuto ladeado pela presidenta eleita do
Crea-RN Ana Adalgiza e pelo presidente Modesto.



SOLENIDADE POSSE DA DIRETORIA DA AIEST

A posse da Diretoria da Associacdo Ibero —
Americana de Engenharia de Seguranca do Trabalho
— AIEST, foi realizada, no dia 24 de novembro de
2017, no auditério do CREA-GO, as 19h, na cidade
de Goiania — GO.

Na oportunidade, além da solenidade de posse dos 4
diretores da AIEST, foi ministrado palestra pela
Chefe da Fiscalizacdo do Ministério do Trabalho e
(SRTE-GO) e
confraternizagéo.

Emprego coquetel de
Estiveram presentes as autoridades: presidente do
CREA-GO, em exercicio; Auditores Fiscais do MTE,
presidente do Senge-GO, presidente da AGEST,
presidente da ABRAEST, presidente do FDES-
FORUM NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO E SOCIAL, Diretor Regional da

ANEST, entre outros. Estiveram presentes cerca de
30 engenheiros de seguranca do trabalho, que
prestigiaram o evento.
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FOTO 09 - Plenario de posse da diretoria da AIEST.

DIRETORIA ELEITA DA AIEST

Presidente: Francisco Edison Sampaio;
Primeiro Vice-Presidente: José Delfino da Silva Lima;
Segundo Vice-Presidente: Nizio José Cabral;
Diretor Administrativo e Financeiro:
Luiz Euripedes Ferreira Rosa;
Vice-Diretor Administrativo e Financeiro:
Marco Valério Aleluia Silva;
Diretor Técnico e Institucional: Rogério Luiz Balbinot;
Vice-Diretor Técnico e Institucional:
Edvaldo Nunes da Silva Filho.
Vice-Presidente Institucional, representando Portugal:
Jodo Paulo de Sousa Areosa,

Conselho Fiscal:

Francisco Machado da Silva,
José Leandro da Silva Neto
Celso Atienza.

FOTO 10 - Autoridades presentes da esquerda para a
direita: Francisco Edison Sampaio - Presidente da AIEST,
Roberta Roncato - Chefe da fiscalizagdo de SST do MTE-
GO, Luiz Rosa - Presidente da AGEST, Wanderlino
Teixeira de Carvalho - Presidente interino do CREA-GO e
Gerson Tertuliano - Presidente do Sindicato dos
Engenheiros de Goias (SENGE-GO).

FOTO 11 - Ex-presidente Francisco Machado dando
posse ao presidente da AIEST - Francisco Edison
Sampaio.

FOTO 12 - Luiz Rosa — Presidente AGEST, Francisco
Machado - Ex-presidente AIEST, José Delfino - Presidente
da ABRAEST, Francisco Edison Sampaio - Presidente da
AIEST, Gilmar da Cruz e André Fernandes membros da
Comissao Técnica da AIEST.



Francisco Edison Sampaio é Mestre em Ciéncias
Ambientais e Saude, Engenheiro de Seguranca do
Trabalho, concursado, da Assembleia Legislativa de
Goids, Professor de Engenharia da PUC-GO,
Coordenou por mais de 15 anos a area de
seguranca do trabalho e meio ambiente no SENAI -
GO, Presidiu a Associagcdo Goiana de Engenheiros
de Seguranca do Trabalho (AGEST) de 2012 a 2015,
integrou a Diretoria da ANEST de 2012 a 2017,
integrou o grupo de trabalho no senado federal
responsavel pelo projeto de lei de regulamentacéo
da seguranca e saude no trabalho no servico
publico. fevereiro de 2018, na
Universidade do Porto - Portugal, Doutorado em
Seguranca e Saude no Trabalho.

Inicia, em

ELEICOES NO SISTEMA
CONFEA / CREAS / MUTUA

No dia 15 de dezembro os profissionais do Sistema
Confea/Crea escolheram por eleicdo o presidente do
Confea, os novos presidentes de Crea nos estados e
no Distrito Federal assim como o Diretor Geral das
Caixas de Assisténcia existente nos respectivos
estados e Distrito Federal.

A ANEST/AIEST e ANDEST parabenizam o
Presidente do Confea recém empossado Eng. Joel
Kriiger os Presidentes de Creas e Diretores das

Mutuas Regionais empossados desejando um

proficuo trabalho e muito sucesso nha gestdo que

hora iniciam.

O Eng. Joel Kriger é Engenheiro Civil formado pela
Universidade Federal do Parana, especialista em
Didatica do Ensino Superior, Mestre em Educacao e
docente em cursos de Engenharia Civil. Foi
presidente da Associacdo dos Professores da PUC-
PR, e Secretario Municipal de Transito em 2013. No
Sistema Confea/Crea foi coordenador do Congresso
dos Profissionais no Crea-PR, diretor tesoureiro do
Crea-PR e presidente do Crea-PR em dois mandatos
consecutivos desde 2012.

Durante a campanha da eleicdo realizada em
dezembro de 2017, firmou o compromisso com 0S
Engenheiros de Seguranca do Trabalho de rever a

Resolucdo 1071 para garantir a continuidade das
Camaras de Engenharia de Seguranca do Trabalho.

E proposta do Joel

PRESIDENTE DO CONFEA

Rever a Resolugao 1071
para garantir a continuidade
das Camaras de Engenharia

de Seguranca do Trabalho.
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Saiba mais em www.joelnoconfea.com.br

Ao Presidente Joel Kriiger nossos votos de um
excelente e proficuo mandato. SUCESSO!

PRESIDENTES DE CREAs ELEITOS E
HOMOLOGADOS PELO CONFEA
Edital 12/2017

Acre — Carminda Luzia Silva Pinheiro
Alagoas — Fernando Dacal Reis

Amazonas — Afonso Luiz Costa Lins Junior
Amapa — Edson Kuwahara

Bahia — Luis Edmundo Prado de Campos
Ceara - Emanuel Maia Mota

Distrito Federal — Maria de Fatima Ribeiro Co
Espirito Santo — Lucia Helena Vilarinho Ramos
Goias — Francisco Anténio Silva de Almeida
Maranhao — Berilo Macedo da Silva

Minas Gerais — Lucio Fernando Borges

Mato Grosso — Joao Pedro Valente

Mato Grosso do Sul - Dirson Artur Freitag
Para — Renato Milhomem Chaves

Paraiba — Antbnio Carlos Aragéo
Pernambuco — Evandro de Alencar Carvalho
Parana — Ricardo Rocha de Oliveira

Piaui — Raimundo Ulisses de Oliveira Filho
Rio de Janeiro - Luiz Anténio Cosenza

Rio Grande do Norte — Ana Adalgisa Dias Paulino
Rio Grande do Sul — (*) Sub Judice

Rondo6nia - Carlos Antbnio Xavier

Roraima — Wolney Costa Parente Junior



Santa Catarina — Ari Geraldo Meumann
Séao Paulo - Vinicius Marchese Marinelli
Sergipe — Aricio Resende Silva
Tocantins — Marcelo Costa Maia

A todos os presidentes de Creas empossados
NOSSOos Votos de excelente gestao e atencao as
guestdes levantadas pela Engenharia de Segu-
ranca do Trabalho.

DIRETORES GERAIS DAS MUTUAS
REGIONAIS - ELEITOS E
HOMOLOGADOS PELO CONFEA
Edital 12/2017

Acre — Carmem Bastos Nardino

Alagoas — Fabio Augusto Vasconcelos Loureiro
Amazonas — Antbnio Estanislau Sanches
Amapa — Fernando Antdnio Van Erven Santos
Bahia — Emanuel Alves Batista

Ceara — Francisco Tebnio da Silva

Distrito Federal — Maxwell Simes de Souza Paiva
Espirito Santo — Leila Issa Vilaga

Goias — Roger Pacheco Piaggio Couto
Maranh&o — José Pinheiro Marques

Minas Gerais — Abelardo Ribeiro de Novaes Filho
Mato Grosso — Adjane da Silva Prado

Mato Grosso do Sul — Vania Abreu de Mello
Para — Ana Maria Pereira de Faria

Paraiba — Joédo de Deus Barros

Pernambuco — Adriano Lucena

Piaui — Manoel Coélho Soares Filho

Parana — Julio César Vercesi Russi

Rio de Janeiro — Luiz Felipe Pupe de Miranda
Rio Grande do Norte — Mario Varela Amorim

Rio Grande do Sul — Pablo Souto Palma
Rondénia — Edison Rigoli Goncalves

Roraima — Neovanio Soares Lima

Santa Catariana — Aberlado Pereira Filho

Sé&o Paulo — Pedro Shigueru Katayama

Sergipe — Ronald Vieira Donald

Tocantins — Itamar Xavier da Silva

A todos os Diretores Regionais da Mutua nossos
parabéns e votos de excelente gestao.

A IMPORTANCIA DO E-SOCIAL
PARA A ENGENHARIA

eSocial

O Decreto n° 8373/2014 instituiu o eSocial
(Sistema de Escrituracdo Digital das Obrigactes
Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas), um sistema
de registro eletrénico que englobara informacgdes de

mais de 40 milhdes de trabalhadores e 8 milhdes de
empresas, compondo um grande big data que sera
administrado pelo Governo Federal. Ele n&o pro-
movera nenhum tipo de mudanca nas legislacdes
vigentes, ele somente exigird de maneira mais efi-
ciente que as obrigagbes contidas nas NRs, que ja
esta legalizado ha anos, sejam cumpridas. Seu ob-
jetivo € a desburocratizacdo, a transparéncia e o
cumprimento das obrigacdes fiscais, previdenciarios
e trabalhistas ja existentes, de maneira que as fis-
calizagbes de 3 a 4%, hoje existentes, tornem-se
mais eficiente podendo atingir no futuro um patamar
100%. As empresas que ndo se adequarem a este
novo sistema sofrerdo severas e recorrentes mul-
tas, onerando de sobremaneira seus cofres.

Cronograma do eSocial

Diante da magnitude do projeto e com o ob-
jetivo de garantir a entrada do eSocial com segu-
ranca e eficiéncia, o Governo publicou a resolucéo
do comité diretivo do eSocial n° 03, de 29/11/2017,
gue instituiu a implantacdo em cinco fases:

e 1: Jan/18 - Cadastros de tabelas do empre-
gador, relacionado com a empresa

2: Mar/18: Cadastros de eventos nao perio-
dicos, relacionados aos trabalhadores e
seus vinculos com as empresas

3: Mai/18: Cadastros de eventos periédicos
(folhas de pagamento)

4: Jul/18: Substituicdo da GFIP e compen-
sacao cruzada

5: Jan/19: Cadastro dos dados de seguranca
e saude do trabalhador (SST)

Empresas com faturamento superior a R$
78 milhdes anuais em 2016, passam ter a utilizagédo
obrigatéria do programa a partir de 8 de janeiro de
2018, enquanto que as com faturamento menor,
iniciam em jul/2018 e os 6rgaos publicos em jan/19,
junto com SST das empresas privadas, que para 0s
6rgaos publicos serd em jul/19.

A ENGENHARIA

A entrada em vigor do eSaocial esta trazendo enor-
mes beneficios aos profissionais das diversas areas
de Engenharia, pois a mudanca na fiscalizagédo pelo
Governo acarretard em uma maior obrigacdo das
empresas em cumprir com a legislacdo vigente e o
cumprimento das NRs, ensejando um maior contro-



le no dia-a-dia de todas as rotinas laborais, que
gerarao uma demanda maior de servigos, 0s
quais deverdo ser obrigatoriamente prestados por
profissionais qualificados e habilitados.

A Engenharia surge assim como uma area
capaz de solucionar diversos problemas advindos
deste novo sistema, abrindo assim um grande nicho
de mercado e mao-de-obra no fornecimento de ser-
vigos especializados. Em um primeiro momento,
denota-se uma amplitude maior aos profissionais da
Area de Engenharia de Seguranca do Trabalho,
uma vez que as informagdes relativas a rotina desta
area servirdo de base para verificacdo de consis-
téncias de processos da empresa, tendo assim um
impacto direto nas informacdes prestadas ao eSo-
cial.

Grandes
Empresas*

Cadastros do
empregador e tabelas

Dados dos trabalhadores e seus
vinculos com as empresas
(eventos ndo periddicos)

Folha de pagamento

Substituicao da GFIP (guia de
informacoes a Previdéncia Social)

Dados de seguranca e salude
do trabalhador

Julho

Janeiro

E importante salientar a necessidade de um repre-
sentante da classe junto aos 6rgdos governamen-
tais responsaveis pelo desenvolvimento do eSocial,
pois, através deste Expert, a Engenharia far-se-a
presente no aprimoramento do sistema, sugerindo
ideias e opinides relativas as atividades correlacio-
nadas a atuacao profissional do engenheiro, ante-
vendo problemas que poderiam surgir ao longo do
tempo e garantindo a fiel observancia dos preceitos
legais e técnicos da area.

Rogério Balbinot — Eng. de Seg. do Trabalho, Presidente
da ARES - Associagdo Sul-Rio-Grandense de Engenharia
de Seguranca do Trabalho; Diretor Técnico e Institucional
da AIEST, Membro dos GTs CONFEDERATIVO e
FENACON; Coordenador do Grupo de SST das Empresas
Piloto no eSocial.
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Fundacao da ANEST e da ABRAEST
26 de novembro de 1984

No dia 26 de novembro de 2017 durante a
realizacdo do 19° CONDEST foi comemorado o 33°
aniverséario de fundacdo da ANEST - Associacao
Nacional de Engenharia de Seguranca do Trabalho e
da ABRAEST - Associacdo Brasiliense de
Engenharia de Seguranca do Trabalho que na
fundacdo ocorrida em 1984 foi constituida como
ANEST - Distrito Federal.

e 18 de dezembro de 2017 — 27 anos de fundacéo
da AGEST - Associacdo Goiania de
Engenharia de Seguranca do Trabalho.

e 19 de dezembro de 2017 — 32 anos da fundacéo
da APAEST - Associacéao Paulista de
Engenharia de Seguranca do Trabalho.

Boletim da ANEST n° 01-2018 jan/fev 2018
Elaborado pela Eng. Elizabeth S. Cox de Moura Leite

ANEST — Associacdo Nacional de Engenharia de Seguranga do Trabalho
Sede nacional da ANEST: EQS 102/103, bloco A, 2° pavimento, Brasilia/DF CEP 70330-400

- celular e WhatsApp (84) 9 9932 9002

www.anest.org.br
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