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A Associagdo Nacional de Engenharia de
Seguranca do Trabalho - ANEST, fundada em
26 de novembro de 1984, é uma associacgao
civil, com fins de utilidade publica.

Desde entdo, a ANEST tem por objetivo
coordenar e manter Intercdmbio Técnico e
Cientifico com Orgaos publicos e privados,
Instituicdes, inclusive a Organizacéao
Internacional do Trabalho (OIT) e demais
Associagoes no ambito Nacional e
Internacional, ligadas a Engenharia de
Seguranca do Trabalho, e fundamentalmente
defender os interesses dos Engenheiros de
Seguranca do Trabalho, em todo o territdério
nacional, conforme preceitua a legislacdo em
vigor, com o objetivo de colaborar com os
poderes publicos, entidades sindicais e
demais segmentos produtivos da sociedade
brasileira, pugnando pelo interesse a
solidariedade dos respectivos profissionais da
sua subordinacao aos interesses nacionais.

A gestdo 2021/2023 ¢é presidida pelo
engenheiro agrénomo e de seguranga do
trabalho Benvenuto Gongalves Junior, do
estado do Rio Grande do Norte reeleito para o
cargo de presidente, frente a uma diretoria
composta de representantes de diversos
estados.

O objetivo deste boletim é trazer informacgoes
relevantes no ambito da seguranga do
trabalho a nivel nacional, promover a unido
das entidades ligadas a ANEST, disseminar as
informacbées e o conhecimento, bem como,
apresentar os principais feitos das 23
entidades estaduais (j& contando a recém
criada associacdo de Rondénia)

f Anest Institucional

dos profissionais da seguranca do trabalho
filiadas a ANEST.

A terceira edigdo aborda o IV ENEST que
ocorreu em Salvador/BA durante os dias 26,
27 e 28 de abril com inumeras palestras e
cursos técnicos. Conta também com a
participacdo das associa¢des da Paraiba e de
Rio Grande do Norte. Em comemoracdo ao
ABRIL VERDE trazemos uma matéria
contando um pouco da histéria envolvendo
esse tema. Continuando a apresentagdao dos
principais canais de comunicagcdo e midias
sociais ligados a ANEST, trazemos dois
programas conhecidos no meio da SST:
Programa Universitario A VOZ DO SESMT
(rddio e YOUTUBE) e CAFE COM
SEGURANCA (Instagram).

Da mesma forma jad divulgada, todas as
demais filiadas estdo convidadas a participar
de forma escalonada da edicdo e terao
oportunidade de participar do Boletim
Digital da ANEST.

O objetivo deste boletim é trazer informacgdes
relevantes no ambito da seguranca do
trabalho a nivel nacional e promover a uniao
das entidades ligadas a ANEST.

Sugestdes para as préoximas edigdes, que
acontecerdo a cada 2 meses, podem ser
encaminhadas através do email:

boletim.anest@gmail.com




NOVAS PARCERIAS! &y

Convénios e parcerias firmadas durante o ano, oferecem possibilidades de
desenvolvimento profissional aos engenheiros de segurancga do trabalho filiados
a uma das associagdes pertencentes a ANEST.

Para usufruir de qualquer um dos beneficios o associado deve apresentar
comprovante de adimpléncia junto a sua associacgao, referente o ano 2023
para a ANEST - que encaminhara para os parceiros.

Q Convénio firmado entre ANEST e O Convénio firmado entre ANEST e
CHROMPACK beneficia os associados das HOFACILWEB = software para
Associagbes Estaduais filiadas, em situacdo reconhecimento de agentes quimicos,
adimplente. concede desconto de 15% aos associados das
filiadas estaduais, em situacao adimplente.
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&onvénio firmado entre ANEST e ABHO
concede descontos especiais aos associados
das Associagdées Estaduais filiadas, em
situacdo adimplente.

Evento presencial

1 Rrs750,00
2 E Apds algumas reunides realizadas, no més
= Ml de Margo/2023 foi assinado o Memorando
Nio membros 5 . . L.
-m de Entendimento entre as associagodes
ANEST e ASONAPHSE - ASOCIACION
NACIONAL DE PROFESIONALES EN SALUD,

R$690,00 | RS 620,00
S SEGURIDAD Y AMBIENTE da Colémbia.
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ANEST E PRESIDENTE DA ENTIDADE RECEBEM PREMIOS
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O Prémio Nacional de Prevencién de
Riesgos Laborales, “PREVER 2022 na
categoria individual” foi entregue ao
presidente Benvenuto durante a XXIV
Jornada Técnica de Prevencao de Risco
de Trabalho e Responsabilidade Social -
Prémios Nacionais e Internacionais de
Prevencdo de Riscos do Trabalho
“PREVER 2022, ambos ocorridos em
Mazarrdén, regido de Murcia / Espanha,
nos dias 24 e 25 de marco.

A honraria foi entregue pelo Dr. D. Rafael Ruiz Calatrava, presidente do Consejo
General de Relaciones Industriales y Ciéncias del Trabajo da Espanha. A ANEST foi
agraciada com a Medalha de Honra ao Mérito Profissional pela promocgéo, difusdo e
implantacdo da Segurancga e Sauide no Trabalho em seu d&mbito de atuacéo.

José Antonio Galdoén, presidente
do COGITI - Conselho Geral de
Engenharia Técnica Industrial
da Espanha, se reuniu com
Benvenuto Goncgalves,
presidente da ANEST e do
Férum Luséfono de Engenharia,
Seguranca e Saude no
Trabalho, no dia 27 de marco de
2023, marcando o primeiro
contato entre as instituigdes. O
encontro aconteceu na sede do
COGITI, sendo que ambos
visitaram também o Colégio de
Graduados e
Industriais de Madri (COGITIM).

Engenheiros

ASSOLIACAD NACIONAL
DE INGENHARIA DE
SEGURANCA DO
TRABALHO DU BRASIL

JALES DE
ECNICOS
E ESPANA
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CAMPANHA ABRIL VERDE 2023

Evento realizado em Natal/RN teve a ANEST
como apoiadora.

O lancamento do ABRIL VERDE 2023
ocorreu no auditério da Ordem dos
Advogados do Brasil (RN), dia 04/04 em
Natal. A campanha tem como objetivo
promover a conscientizagéao dos
empregadores e empregados sobre a
seguranga no ambiente de trabalho
comemorado no dia 28 e seu simbolo é
um lago da mesma cor. O presidente da
ANEST, Benvenuto Gongalves Junior
esteve presente no evento, que contou
com a participagdo do técnico de
seguran¢ga do trabalho e criador da
campanha, José Nivaldo Barbosa de
Sousa.

GETRIN Ezaizs e

O Abril Verde foi uma
iniciativa regional que
se esteneu a todo Brasil!
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PARTICIPACAO ESPECIAL DE JOSE NIVALDO BARBOSA
DE SOUSA - PRESIDENTE DO SINTEST-PB

Verde foi idealizado por
profissionais da seguranga do trabalho com
a intengdo de chamar a atencdo da
sociedade para a importancia de se
!’- desenvolver uma cultura permanente de

o —

. prevengdo de acidentes e doengas no
; 4 trabalho em nosso pais.
e W

W.ﬁ S

SN

_4...';4.?

a iniciativa conjunta do Sindicato dos
Técnicos de Seguranga do Trabalho da
Paraiba - SINTEST-PB com a AEST-PB
Associagdo dos Engenheiros de Seguranca
do Trabalho da Paraiba, durante o IV
Encontro Paraibano de Seguranca e Saude
no Trabalho de 2013, em comemoragdo ao
“Dia Nacional dos Técnicos de Seguranca
do Trabalho e dos Engenheiros de Seguranca do Trabalho”. Os presidentes, José Nivaldo
Barbosa de Sousa (SINTEST-PB) e Engenheira Aparecida Estrela (AEST-PB) in memoriam,
desempenharam papel importante na concretizagdo de agées que vem sendo desenvolvidas ano

apds ano.

O Abril Verde, simbolizado pelo laco verde,
marca o més com uma cor e diversas atividades
que chamam a atencdo da sociedade para o
grave problema das centenas de milhares de
acidentes de trabalho que ceifam vidas no Brasil
e no mundo. Verde é a cor que simboliza a
Saude e a Seguranca no Trabalho.

O estado da Paraiba também foi pioneiro na criagao
da Lei Municipal 12.814/2014, propositura do
Vereador Bira Pereira - PSD, em Jodo Pessoa,
denominada “Abril Verde”, que determina a
instituicdo de Campanha de Prevencdo aos
Acidentes do Trabalho e Doencas Ocupacionais,
durante o més de Abril e a adogdo do “Lago na cor
Verde” como simbolo da campanha.

Em 2017 foi criada a 1° Lei Estadual 10.864/2017,
propositura do Deputado Anisio Maia - PT, que
determina que a Campanha Preventiva seja incluida
no Calenddrio Oficial de Eventos do Estado da
Parafba.

Em 2018 o Ministério da Economia atraves
do INPI (Instituto Nacional de Propriedade
Industrial), reconhece e concede o registro
OFICIAL do Abril Verde ao Sindicato dos
Técnicos de Seguranga do Trabalho da
Paraiba.

Em 2021 o “Abril Verde” - movimento
nacional pela saude e seguranga no
trabalho formado por vérias instituicées e
entidades - foi reconhecido como
“Patriménio  Cultural Imaterial” do
municipio de Jodo Pessoa. A lei ordindria
N° 14110 de Janeiro/2021 - que fez esse
reconhecimento, foi aprovada pela Camara
Municipal de Jodo Pessoa, com projeto de
autoria do vereador Humberto Pontes e foi
sancionada pelo prefeito Cicero de Lucena
Filho.



ACONTECEU NA BAHIA O IV ENEST — ENCONTRO
NACIONAL DE ENGENHEIROS DE SEGURANCA DO
TRABALHO

Nos dias 26, 27 e 28 de abril de 2023 foi
realizado o quarto (IV) Encontro de Engenheiros
de Seguranca do Trabalho em Salvador, Bahia.

No encontro foram desenvolvidas varias
atividades técnicas apresentadas por diversos
especialistas, promovendo importantes debates
e integracao dos participantes do evento.

esa composta
O evento contou com a participacdo de ~por diversas autoridades, presidente do
palestrantes  considerados referéncia em CREA-BA, presidentes da ABESE,
assuntos relevantes na drea de Seguranca do AANESU @ AN
Trabalho.

PALESTRA MAGNA DESTACA A ATUAGCAO DA SRTE
COMO ORGAO DE FISCALIZACAO

A palestra magna proferida pelo chefe de inspecédo do trabalho da Superintendéncia Regional do
Trabalho e Emprego da Bahia, Mauricio Passos, primeiramente mostrou o funcionamento da SRTE
através da exposi¢do de organograma, divisdo das circunscrig¢des fiscais, quantidade de auditores
fiscais e quantos sdo responséveis por fiscalizacdo no estado da Bahia.

O palestrante destacou que a principal fung¢do dos
auditores fiscais € assegurar a aplicacdo das
disposicoes legais concernentes ds condicdes de
trabalho e a protecdo dos trabalhadores no exercicio
das suas fungbes, em especial, aquelas relativas a
duracdo do trabalho, aos saldrios, a seguranga, a
higiene e ao bem-estar, ao emprego das criangas e
dos adolescentes e a outras matérias conexas.

‘ )




Destacou ainda que a SRTE tem como p
morbimortalidade por acidentes ou doencas do
trabalho seguros e sauddveis, aperfeicoar co

seguranca e saude do trabalho; investigar acidente
novas ocorréncias, dentre outras

Também foram evidenciadas importantes iniciative

A CANPAT (Campanha nacional de prevencado de acidentes de
trabalho) que em 2023 tem como tema SST como principio e direito
fundamental, tema debatido e adotado durante a 1102 Conferéncia da
Organizacéo Internacional do Trabalho, em 2022.

e Serao tratados, também, os riscos psicossociais relacionados ao
trabalho, cuja urgéncia aumentou no periodo pds-pandemia. Riscos
psicossociais compreendem os fatores que contribuem ou causam
adoecimento mental aos trabalhadores e decorrem de falhas na
organizagao e gestdao do trabalho, resultando em transtornos
mentais e do comportamento, doengas do sistema nervoso,
conjuntivo e osteomuscular e outras dificuldades fisicas e mentais

e O Radar SIT que oferece dentre outras informagdes, um painel
estatistico bastante completo sobre acidentes de trabalho e
adoecimentos ocupacionais.

Outras importantes informacdes e ferramentas podem ser
encontradas através do link:

No primeiro dia, além da palestra magna, tive
pela ANEST.

FOLESST: Férum Luséfono de Engenharia,
Seguranca e Saude no Trabalho, debateu o
tema “A Tecnologia e a Engenharia de
Seguranca do Trabalho — Novas Vertentes”.


https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/assuntos/inspecao-do-trabalho
https://www.ilo.org/ilc/ILCSessions/110/lang--en/index.htm
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FANEST - Férum Feminino da Associacdo
Nacional de Engenharia de Seguranca do
Trabalho, abordando o} tema
“Empreendedorismo, inovacdo e tecnologia
sob a ética feminina”.

O “Férum ABESE In Foco” discorreu sobre
as oportunidades e desafios para os
profissionais da Engenharia de Seguranca
do Trabalho.

O Foérum ANEST In Foco, finalizou o dia com
um resumo das conquistas recentes da
ANEST, através de suas acdes inovadoras e
pioneiras.

Presidente Francisco Almeida destacou a
importancia da Mutua: Caixa de Assisténcia
dos Profissionais do Crea, e abordou um tema
bem atual: “O papel social da Mutua para a
transformacgdo ESG nas Engenharias”.
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O segundo dia do evento foi composto por mesas redondas com debates de temas diversos
da SST, possibilitando uma importante troca de conhecimento e experiéncias tanto entre os

profissionais que compunham a mesa quanto com o publico que participou intensamente.

Nesse mesmo dia, membros da
ANEST participaram de Sessdo
Solene na Assembleia
Legislativa da Bahia.

O terceiro dia foi marcado por diversos minicursos que abrangeram conteudos diversos, de
interesse dos profissionais da SST.

Minicurso com Rodrigo Vaz - Principais erros
do PGR/GRO e PGRTR evidenciados em 2022
referentes d NR 01 e NR 31.
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Minicurso com Mara Camisassa - Abordagem das Alteracdes nas
Normas Regulamentadoras 4, 5 e 18 — com foco na atuagdo dos
profissionais da seguranc¢a do trabalho.

Yae )

'Y
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No encerramento do evento o sentimento comum era de alegria pela certeza de que a
conteudo entregue foi de grande valia para os profissionais presentes.

As matérias e fotos do IV ENEST estdo disponiveis no site da ANEST, através do link:

2



https://www.anest.org.br/eventos/

CANAIS ABERTOS DE COMPARTILHAMENTO
E TROCA DE EXPERIENCIAS DENTRO DA SEGU

DO TRABALHO

O Café com Seguranga € um programa
transmitido pela plataforma Instagram,
acontece semanalmente desde 06/01/2022,
traz assuntos de interesse dos profissionais
da Engenharia, Seguranga do Trabalho de
todo o pais, bem como outros agentes
interessados no tema.

O intuito do projeto €é compartilhar
conhecimentos relacionados a seguranca e
a saude do trabalhador, através de didlogo,
debates e questionamentos.

O programa divulga nos ambientes
virtuais, tematicas e atividades voltadas
para ambientes laborais de forma geral,
seja para levar esclarecimento para o
profissional, empregador ou trabalhador.

cDELLA

O projeto foi idealizado e é apresent
todas as sextas-feiras pela engenheira’
Seguranga do Trabalho Iva Barbo
(Ivabella) que ja entrevistou inumeros
profissionais do Sistema Confea, Crea e
Mutua, tratando de assuntos relevantes da

SST de forma descontraida, sem rodeios e
interdisciplinar.

O Café com Seguranga é “um algo a mais”,
contribuindo para a melhoria do ambiente
laboral e o desenvolvimento da sociedade,
através da experiéncia partilhada
semanalmente de convidados do Brasil
inteiro, que contribuem espontaneamente
de forma enriquecedora para a construgao
do conhecimento.

ASPECTOS RELEVAMTES PARA LIHA
BOA GESTAD EM SEGURANCA E
SAUDE MO TRABALHOC.

01f06/202%

(O) @waveisosicnn (1) ois'an

Vocé jé conhece o programa CAFE COM
SEGURANCA? Vale a pena conhecer, acesse o
instagram:

@ivabelaoficial



mailto:conhecer....@ivabella_sst
https://instagram.com/ivabelaoficial?igshid=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D
https://instagram.com/ivabelaoficial?igshid=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D
https://instagram.com/ivabelaoficial?igshid=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D

A VOZ DO SESMT

O Programa Universidade a Voz do
SESMT foi idealizado por Alfredo Luiz
Costa, técnico de segurancga do trabalho
do estado do Rio Grande do Norte, com
edicdes semanais que vao ao ar todos os
sdbados das 09h as 10hs.
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radicFM CIDADANIA

Alfredo Luiz é um comunicador nato, desde crianca

ja vivia nos meios da comunicagao brincando com

Acompanhe pelas Redes Sociais!

o telefone feito por duas latas conectadas por um

cabo de até 10 metros.

Sua atuacdo na promocao de eventos voltados para

Clique no Link abaixo:

D

as questées de SST/SSO/Sociais na linha da
psicologia comportamental aliados ao amor pela
comunicagdo no radio, fez surgir em 2015, um
programa de rddio sobre SST batizado de A VOZ

DO SESMT.

O programa tem tomado grandes proporgdes com
audiéncia que vai muito além de Mossoré/RN, chegando

a outros estados do Brasil, levando informacéao
abrangente e de qualidade para profissionais da SST e
também empregadores e empregados. Um diferencial do

Alfredo Luiz esteve
presente no IV ENEST
que ocorreu em abril na
cidade de

programa € a participagdo da populagdo que envia Salvador/BatiE 0-|

duvidas e participam da programacao.

Toda semana o programa traz
profissionais renomados para
abordagem de temas atuais das normas
regulamentadoras, aspectos juridicos da
atuacdo dos profissionais da seguranca,
informacdes de cursos e as novidades da
SST.

Na préxima edigdo, vamos
apresentar outros canais de
divulgacgdo de conteudo
relacionados a SST.
Aguardem!

7
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https://instagram.com/a_voz_do_sesmt?igshid=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D

13

ASSOCIACAO DOS ENGENHEIROS DE SEGURANCA DO
TRABALHO DO RIO GRANDE DO NORTE PROMOVEM
EVENTOS DE CAPACITACAO

—

A INTERFACE DA 55T COM
{ O DIREITO SUMULAR ﬂSumulas do 5F e do TST)

-

AP

A diretoria da AEST-RN juntamente com a ANEST, promoveu um curso de capacitagao na area de
pericias, divididos em dois mdédulos, durante os dias 09 e 10 do més de maio, na Cidade de
Mossoré - RN. Os Mini Cursos foram realizados de forma presencial como partes integrantes de
um Curso Completo denominado "A INTERFACE DA SST COM O DIREITO” que estd sendo gravado,
com previsdo de lancamento na modalidade ON LINE até o final de junho, ministrado pelo
Professor Edwar Abreu.

Este curso faz parte da Comemoragdo dos 40 ANOS DE ATIVIDADES DO PROF. EDWAR EM PROL
DA PREVENCAO DE ACIDENTES E DA PROMOGCAO DA SAUDE OCUPACIONAL, sendo prestigiado
por diversos profissionais de SST que atuam na "Capital do Oeste Potiguar”.

A AEST-RN, em parceria com a
ANEST, o FOLESST e UNI-RN
promoveram um evento
presencial abordando a Gestao
' Profissional na Engenharia de
Segurancga do Trabalho, tendo
como palestrantes os diretores
Leandro Cabral e Pedro Rosas.
* Estiveram presentes o
presidente da ANEST,
Benvenuto Gongalves e os
professores da UNI-RN, Fébio
pereira e Aluizio.




AEST-PB PROMOVE DIVERSOS EVENTOS DURANTE O
TODO O MES DE ABRIL, COM FOCO NO ABRIL VERDE.

O Abril Verde idealizado em 2013 na
Paraiba e implementado em 2014 teve
como escolha este més para a realizagao
da campanha em virtude de duas datas
importantes: 7 de abril - Dia Mundial da
Saude e, 28 de abril - Dia Mundial em
Memdria das Vitimas de Acidentes e
Doencas do Trabalho.
No dia 02 de abril, foi realizada
abertura Oficial do Abril Verde da
Paraiba de 2023 na Superintendéncia
Regional do Trabalho e Emprego, com a participacdo da AEST-PB representada por Fabio Barbosa
(presidente) e Ana Pinho (diretora técnica cientifica). O més inteiro foi dedicado a promogéo de
palestras, treinamentos e debates no intuito de enfatizar a importéancia do ABRIL VERDE para a
conscientizacdo quanto a importédncia da prevencdo de acidentes e doencas ocupacionais no
ambiente laboral.

Treinamento: Desmistificando Ponto de Ancoragem e Plano de Resgate na
Construgao Civil - NR 18 realizado em parceria com SINDUSCON e RANGER
abordou aspectos tedricos e demonstragdes praticas com uso dos
equipamentos para trabalho em altura.

DESMISTIFICANDO PONTO DE
ANCORAGEM E PLANO
RESGATE NA CONS
CIVIL-NR 18

ABRIL VERDE NO . i f'i‘w ' _

SINDUSCON DE JOAD PESS0A

LOCAL: SINDUSCON -
DF JOAD PESSOA a D - IR AT
DATA: 05/04 -

Programagio:

1300 - Abértura com exposicio de AEST-PB em conjunto com o CREA-PB realizaram uma

13130 - Dosmistificando o ponto de caravana do conhecimento levando cursos de qualidade

socoragaen €1 nySER i ' para engenheiros e estudantes de engenharia para Jodo
Pessoa, Campina Grande e Pombal no Estado da Paraiba.
O foco dos treinamentos foi “Avaliacdes dos riscos
fisicos: vibragéo, calor e ruido - Teoria e Pratica, com o
Engenheiro Alexandre Fascina da empresa Chrompack.




Em Jodo Pessoa, integrantes do Programa de Gestéo
: AVALIACAO DE Ct?mpartllhada' (PGO), e‘m parceria com demais .orgaos
: RISCOS E CONTROLES publicos e entidades privadas, promoveram um ciclo de
! OCUPACIONAIS palestras para tratar das formas de controle e de avaliagao
dos riscos ambientais. Com uma percepgdao dos drgaos
fiscalizadores, o Semindrio Avaliacdo de Riscos e Controles
Ocupacionais tem como foco o compartilhamento de
conhecimento com os profissionais do segmento de
medicina, segurancga e higiene ocupacional.

Abril Verde

AW e plrdl 44 IR

Drie B0l i BT

e e b etieepde a Paes de

T i P -

Na programacdo Campanha Abril Verde, a Fa“ nﬁnﬂm

Paraiba realizou a palestra Pare Repare: Assédio -

Moral no Trabalho. O evento foi conduzido pelas nmul“ “nml no “'ﬂllﬂ“m
engenheiras Rosana Lima e Ana Pinho,

engenheiro Daniel Pedro e o presidente do
SINTRICOM Francisco Demontier. Na ocasiao, os ‘

I-—un --|- -|-|-—|- -|E--| sryey |_- ----u-u--m-‘--—----- |
dories: de Togurance do Tatalha - [rgechars de Poduclic,
I e Bguteigs (0 Rl - e ]

palestrantes discorreram sobre os conceitos e
exemplos de assédios praticados no ambiente de i~ e —————— i
B rrialiat, et P e e e Zrinat b i b el
trabalho pelos varios niveis de uma organizacgao 7 “‘[:'ﬂ.""'-"":ﬂ'__: Feitio B Ingenharie s Sepntng . ||
‘_._; T, I.'l._ L GeBFog rE { QLA P BEGLR BRCA | c

e as diversas consequéncias para oS
trabalhadores, quanto a diminuicdo da
produtividade, desmotivagao, ansiedade, panico e
etc. Houve um debate muito rico entre os
participantes, abordando condutas abusivas

sofridas por trabalhares(as) e E‘ "
experiéncias sofridas pelos mesmos. — - .

Por fim, foram enfatizadas a e, X ’:‘-:-‘_,.-'T-' 'y 2
necessidade de politicas, ,-..h; - ! !
treinamento e  conscientizagdo B | - %
dentro das empresas.

N’
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ACONTECEU NA AEST - R W
A AEST-R] COMPLETOU 1 ANO EM ABRIL.

No dia 4 de ‘abril de 2023 um grupo de
engenheiros de seguranca do trabalho do RJ se
reuniu para iniciar um movimento de
fortalecimento da engenharia de seguranca do
trabalho do Estado do Rio de Janeiro, nascendo
assim a AEST-RJ!
Diversas ac¢des jad foram realizadas neste curto
espacgo de tempo. Dentre elas podemos citar:

e Participagao em eventos nacionais como o III

ENEST e 0 24° CONEST.

e Virias lives e eventos presenciais:
-A trajetdria da prevengéo de acidentes no Brasil
- de 1978 até hoje
- Elaboracéao do PGR na Pratica
- 1° Encontro De Profissionais De SST Na Regiédo
Sul-Fluminense
- Andlise ergonémica do trabalho na pratica.
-Participagdo em diversas lives nacionais
ligadas a ANEST.
- Compartilhamento de muitos conteudos
relevantes através de lives

Assuntos nacionais foram protagonizados por
esta associagdo. Como exemplo podem ser
citados a coordenacgado do oficio elaborado por

mais de 50 peritos para pleitear melhores condi¢des de trabalho ao Tribunal Superio
a elaboracdo de minutas de parceria entre a ANEST e o Ministério Publico do Trabal

Também, como marco deste primeiro ano, foi realizado o 1° Congresso de Engenharie
do Trabalho do Estado do Rio de Janeiro (COEST-RJ). O COEST-RJ teve mais de
contou com a participagdo de autoridades nacionais e regionais, promoveu p:e
relevantes e deu espago para a apresentagdo de diversos trabalhos técnicos.

O aniversdrio da associagcdo foi come
membros da diretoria e seus familiare
agraddvel jantar.

' Hd muito mais ainda a ser feito e a AEST
inovando e trazendo muito conhecimentc
fortalecendo a engenharia de segurang
estado do Rio de Janeiro.



ACONTECEU NA ASMEST - ASSOCIACAO SUL
MATOGROSSENSE DE ENGENHARIA DE SEGURANCA DC
TRABALHO

P -

LY S

ABRIL CANPAT
VERDE 2023
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O 1" Encontro de SST de MS foi realizado no dia 28 de abril por diversas entidades, entre el
ASMEST, na sede do Crea-MS. O evento foi realizado em alusdo ao ABRIL VERDE e contou com
inscritos de cerca de 100 empresas.

- ; Outro evento importante realizado em Cam
eacennsmeum%ﬁ . Grande contou com a parceria entre
YdbPCR na tica da fiscalizacho - SINTEST-MS, SOLDAMAQ, ASMEST, MTE

Justica Federal do Trabalho, sendo realizade
palestra técnica ERROS E ACERTOS
elaboracdo do PGR na dtica da fiscalizags
ministrada pelo che do setor de segurancga
saude do trabalho da SRTE/MS, Eng® Klek
Pereira de Araujo e Silva.

(LE DT ENTE

esteve representando a ASMEST, a
engenheiro Keiciane Brasil, presidente
da associagdo.
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NOSSOS PARCEIROS

\ZUniAnalysis
77 CHROMPACK

O Laboratdério UniAnalysis atua na prestacgio A  Chrompack, fundada em 1996, @
de servicos de Andlises Laboratoriais
(Agentes Quimicos), Locacéo de
Equipamentos e Treinamentos Técnicos, na
drea de Higiene Ocupacional

especializada na calibragdo, manutencdo e
fabricagao de instrumentos de medicao para
sgguranca e higiene no trabalho. Em 2004,
tornou-se o primeiro laboratorio brasileiro
reconhecido pele INMETRO na area de
eletroacistica. Com politica de qualidade
alinhada a norma ABNT NBR ISOAEC 17025, a

oo a _, AT P Chrompack se compromete a fornecer servigos
Al 3‘.: [ r:j.' I S 0 ] de calibracao e ensaio de alta qualidade,
superando as expeclativas dos clientes e

Bem-vindos ao NOVO promovendo o desenvelvimento dos

colaboradores. A parceria de longa data com o
INMETRO demonsira o compromisso continuo
da empresa em oferecer servicos confiaveis e
cumprir os requisitos do setor.

= I . agora é

X7 UniScientifie-

Mudancas sdo sempre necessarias e precisamos
caminhar em direcao ao futuro dos servicos e
inovacdes laboratoriais.

“DONDY MAE DG AL 100 ACRE DT ACAD:

- AFSNT i fF S0 1000 R

Saiba mais:

Entre em contato:

112381-3957 /11 97201-8496 @Chrompack
R. Benedito Conrado Filho, N° 225/233, Jardim Beatriz Tl R
S&o Bernardo do Campo/SP - CEP: 09895-110 o :' ]] 3384-9320
www.unianalysis.com.br www.chrompack.com.br

@unianalysis_oficial

‘Av.Eng Saraiva de Oliveira, 465
Sdo Paulo/ SP - CEP: 05741-200

Este boletim eletrénico foi concebido e desenvolvido por uma equipe de profissionais atuantes na Apoio:
Segurancga do Trabalho, composta pelos engenheiros:

o
o Gleice Copedé Piovesan (ASMEST): f w BRivulga
e Ivan Cunha (AEST-R)): -‘:‘-_#r‘ A
e Sbnia Schiavini (AEST-RJ). s
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Caixa de Assisténcia dos Profissionais do Crea

sonhar, planejar e realizar!
Nossos beneficios vao te
ajudar a fazer acontecer.

Vem pra Matua!
Va2 VaVavea Ve

e |
Equipa Bem

Adquira .eqUIpqmentos, méveis, veiculos, iméveis
€ muito mais. Exclusivo para uso profissional.

[} le)
O 0o
O 0o
O 0o
O 0o
O 0o
O 0o

coo AR o o .
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Tire um tgmpo para cuidar de vocé!
Custeie despesas de suas Férias.

[oNelye)
Recursos quando o associado estd desempregado W

ou em caso de invalidez temporaria.

? Ajuda Mitua socee
-+

Yy Garante Sadde — ..

Para associados que precisam de assisténcia
médica, hospitalar, odontolégica e medicamentos.

CONFEA [ CREA-MS () mutua s

onselho Federal de Engenharia
e Agronomia

elho Regional Engenharia

: e Caixa de Assisténcia dos Profissionais do Crea
e Agronomia do Mato Grosso do Sul

& ms@mutua.com.br @& www.mutua.com.br &, (67) 3356-1251 @mutua.ms
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Caixa de Assisténcia dos Profissionais do Crea

)

A Mutua é a caixa de acolhimento
dos profissionais das engenharias,
da agronomia e das geociéncias.

Atuamos como braco assistencial do Sistema
Confea/Crea e Mutua, com servicos, acoes e
beneficios diferenciados que propiciem melhor
gualidade de vida aos nossos associados.

CONFEA CREA-MS yrmucua vs
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e Agronomia
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